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La evaluacion de los Acuerdos de Gestion correspondlentes a la vigencia 2025 se realiz6 con el
propdsito de verificar el grado de cumplimiento de los compromlsos establecidos por los
responsables de cada dependencia, en concordancia con los objetivos estratégicos de la ESE.
Hospital San José del Guaviare. Este proceso permitié medir los resultados alcanzados, analizar
el desempefio individual y de las areas, e identificar fortalezas, dificultades y oportunidades de
mejora. Asimismo, la evaluacion constituye una herramienta clave para [a toma de decisiones, el
fortalecimiento de la gestion institucional y la implementacién de acciones de mejora continGia
orientadas al cumplimiento de-la mlsmn y metas organizacionales.

De conformldad a la Ley 909 de 2004, Acuerdo N° 02-1 del 07 de marzo de 2025, el Plan de
Gestion “Tu salud, Nuestro Compromiso”, 2025 — 2027 y la Resoluciéon N° 0419 de fecha 28 de
abril de 2025 “Por medio del cual se adopta el Plan de Accion Institucional de la E.S.E Hospital
San José del Guaviare, para la vigencia 2025, se realizé evaluacién del IV trimestre de la
vigencia 2025, de las actividades propuestas a realizar dentro del Plan de Accion “TU SALUD
NUESTRO COMPROMISO”

. Objetivo Estratégico No.2.

Fortalecer estrateglas orientadas al bienestar del talento humano con el fin de brindar servicios
humanizados generando valor publico a nuestros usuanos y su famnlla

De acuerdo con la evaluacnon detallada realizada por Ia Oficina de Control Interno de
Gestion, y luego de la verificacion exhaustiva de las evidencias aportadas por.cada lider
de actividad, se procedi6é a evaluar el acuerdo de gestion correspondiente a la vigencia
2025 relacionado con este objetivo. Los resultados de dicha evaluacion indican un
cumplimiento del 96.76% de las metas y actividades. establecidas; Este resultado
obedece a que cuatro actividades no cumplieron el 100%, quedando tres actividades en
80% y una actmdad en 50%

Este reswtado refleja no solo la correcta presentacion y registro de las evidencias, sino
también el riguroso seguimiento y la efectiva coordinacion entre los responsables de las
' actividades. Se resalta el alto grado de compromiso demostrado por los lideres y los
equipos de trabajo para ejecutar las acciones prewstas en el Plan de Accion, lo que
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permitio resolver oportunamente las tareas programadas, superar los retos presentados
durante la vigencia y garantizar el cierre exitoso del ciclo administrativo con el
cumplimiento total de los objetivos establecidos. :

NIVEL DE CUMPLIMIENTO
« Sobresaliente: 2 95%
o Satisfactorio: 80% — 94%
« Bajo: <80%
Resultado final: 96,76% - Sobresaliente

La presente evaluacion se da a los (10) diez dias del mes de febrero 2026, en presencia
de la lider del objetivo y la oficina de Control Interno de Gestién de la entidad.
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